ATA DA 1* REUNIAO ORDINARIA DO MES DE JUNHO DE 2019 DA COMISSAO
PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE — CPPD DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
SEMI-ARIDO

Aos sete dias do més de junho de dois mil e dezenove, por volta das oito horas e trinta minutos,
reuniram-se na sala da CPPD os membros desta comisséo, designados pela Portaria UFERSA/GAB
N° 179/2019, de 28 de marco de 2019, para realizagdo da primeira reunido ordinaria da CPPD do més
de junho de dois mil e dezenove. Inicialmente, o Presidente da CPPD Luis Mordo Cabral Ferro expds
a pauta que constou dos seguintes pontos: 1) Alteracio de documentos referentes aos processos
administrativos de progressiao funcional docente; 2) As solicitacdes de progressdo funcional dos
professores: Bruno de Sousa Monteiro, Christiano Rebouc¢as Cosme, Eldio Pinto da Silva,
Frederico Ribeiro do Carmo, Jacimara Villar Forbeloni, José Gildo de Aradjo Junior, Luiz
Carlos Aires de Macédo, Magda Cristina de Sousa, Osvaldo Nogueira de Sousa Neto, Rejane
Helena Pereira Lins ¢ Samea Valensca Alves Barros; 3) As solicitagdes de avaliagdo da produgéo
académica durante o estagio probatdrio dos professores: Gabriel Leopoldino Paulo de Medeiros,
Jarbele Cassia da Silva Coutinho e Teresinha Silva de Brito. Primeiramente, foi exposto que a
CPPD identificou a necessidade de realizar adequagdes referentes a documentos que compdem o
processo administrativo de progressdo funcional. Apds a discussdo, decidiu-se pelas alteragdes da
seguinte forma: o Relatorio para Ascensdo da Progressdo Funcional sera emitido pelo Presidente da
CPPD através de Despacho eletronico no sistema SIPAC, sendo as progressdes docentes aprovadas
em ata de reunido assinada pelos membros da comissdo; o processo da primeira progressdo docente
facultativamente podera substituir a planilha de pontuagdo e os documentos comprobatorios pela
inclusdo dos dois primeiros Relatérios de Avaliagdo Docente (RAD) durante o estagio probatorio;
como comprovante do item 1.2 serd aceita a Declaragdo de Disciplinas Ministradas emitida pelo
sistema SIGAA, o mesmo comprovante do item 1.1; como comprovante do item 1.3 referente a
orientagdo de projeto final de curso sera aceita a ata de defesa do TCC com o respectivo resultado
aprovado ou reprovado; como comprovante do item 1.13 sera aceita a pagina resumida da avalia¢do
docente pelo discente, sendo uma pagina por semestre com todas as disciplinas ministradas. Em
seguida, a CPPD analisou as solicitagdes de progressdo docente que foram aprovadas da seguinte
maneira: Rejane Helena Pereira Lins, da classe de professor Assistente A-1 para Assistente A-2;
Eldio Pinto da Silva, José Gildo de Araujo Junior ¢ Osvaldo Nogueira de Sousa Neto da classe
de professor Adjunto A-1 para Adjunto A-2; Frederico Ribeiro do Carmo, Luiz Carlos Aires de
Macédo ¢ Samea Valensca Alves Barros, da classe de professor Adjunto C-1 para Adjunto C-2;
Bruno de Sousa Monteiro, Christiano Rebou¢as Cosme ¢ Jacimara Villar Forbeloni, da classe
de professor Adjunto C-2 para Adjunto C-3; Magda Cristina de Sousa da classe de professor
Adjunto C-4 para Associado D-1. A CPPD avaliou a produgdo académica durante o estagio
probatério dos docentes Gabriel Leopoldino Paulo de Medeiros, Jarbele Cassia da Silva
Coutinho ¢ Teresinha Silva de Brito, com elaboragdo do Relatorio de Avaliagdo Docente (RAD) a
ser encaminhado a respectiva Comissdo de Avaliagdo Docente (CAD) de cada docente. Sem mais
nada a tratar, eu, assistente em administracdo, Patrick Klysman Costa Santiago, lavrei a presente ata
que depois de lida e considerada conforme devera ser assinada por mim e pelos demais membros da
CPPD. Mossord, sete de junho de dois mil e dezenove.
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