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Anexo |

RELATORIO PARA ASCENSAO FUNCIONAL DE DOCENTES NA UFERSA

. x Pontuacéo ~
ltem Indicador Responsével Pontuacgéo do Pontuacéo
pelo da Resolugéo da Comisséo
documento professor
GRUPO | - ATIVIDADES DOCENTES (Minimo: média semestral de 80 pontos)

1.1. Graduacdo Aulas em cursos de DRE 10 /hora-aula
graduacdo /semana
1.2. Pés-graduacédo Aulas em cursos de Pos- PROPPG 10 /hora-aula
graduacao. /semana
1.3. Orientacéo de Orientacéo de 05 /aluno /semestre
Trabalho ou Projeto | estudantes de Graduagdo DRE .
. R (limite de 4 alunos)
Final de Curso em finaliza¢do de Curso
1.4. Orientagdo de Orientacdo de aluno da 05 /aluno /semestre
A S PROPPG -
Especializacdo especializagao. (limite de 3 alunos)
1.5. Orientagdo de Orientacéo de aluno do PROPPG 01 /aluno /més
Mestrado Curso de Mestrado. (limite de 3 alunos)
1.6. Orientagdo de Orientacéo de aluno do PROPPG 1,5 /aluno/ més
Doutorado Curso de Doutorado. (limite de 3 alunos)
1.7. Orientagdo de Monografia do aluno
Especializagéo concluida no periodo da | PROPPG 02 /aluno
Concluida avaliacéo.
1.8. Orientacdo de Tese ou dissertacdo de
Dissertacéo de aluno de mestrado
Mestrado Concluida | concluida no periodo da PROPPG 03 /aluno
avaliagéo.
1.9. Orientacdo de Tese do aluno de
Tese de Doutorado doutorado concluidano | PROPPG 05 /aluno.
Concluida periodo da avaliacdo
1.10. Superviséo de Relatorio do aluno de
Programa de Pés-doutorado
Pés-Doutorado concluido no periodo da PROPPG 02 /aluno
avaliagdo
1.11. Participagdo em banca | Participagdo em bancas
examinadora de Tese | examinadoras durante 0 | Docente 05 /banca
de Doutorado periodo da avaliacdo
1.12. Participagdo em banca L
! Participacdo em bancas
examinadora de .
. Y examinadoras durante o Docente 04 /banca
Dissertacao de eriodo da avaliacdo
Mestrado P ¢
1.13. Participacdo em banca L
4 Participacdo em bancas
examinadora de .
e examinadoras durante o Docente 03 /banca
Qualificagdo de periodo da avaliacdo
Doutorado
1.14. Participacdo em banca L
g Participacdo em bancas
examinadora de :
Qualificacio de exanjlr:jadgras dlIJ_ran~te o | Docente 02 /banca
Mestrado periodo da avaliacéo.
1.15. Participagdo em banca L
4 Participacdo em bancas
examinadora de :
. examinadoras durante o | Docente 02 /banca
Monografia de . L
AN periodo da avalia¢do
Especializacdo
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1.16. Participacdo em banca

examinadora de

Participacdo em bancas

Monoarafia de examinadoras durante o | Docente 1 /banca
gral periodo da avaliacdo
Graduacao
1.17. Avaliacdo do Docente Média, inteira, das
pelo discente. notas obtidas nas
PROGRAD disciplinas
ministradas pelo
docente
Totais 0,00 0,00
GRUPO Il - PRODUQAO INTELECTUAL, DE PESQUISA E EXTENSAO
(Minimo: média semestral de 10 pontos nos dois anos analisados)
Pontuagéo Pontuagdo Pontuacéo
ltem Indicador Responsavel ¢ - do _(; -
pelo documento da Resolucéo professor da Comissédo
2.1. Tese de doutorado Tese defendida no
defendida pelo docente periodo avaliado, com 30
com aprovagao aprovacao.
2.2 Dissertagédo de mestrado | Tese ou dissertagdo
defendida pelo docente defendida no periodo 20
com aprovacao avaliado, com
aprovacao.
2.3 Relatorio de estagio de Relatério defendido no
P6s-doutorado periodo avaliado, com 10
aprovacao.
2.4. Publicacéo de livro
didatico, cultural ou Livro publicado entre o
técnico (na area de periodo anterior e 30
atividade académica do periodo da avaliagdo.
docente)
25, Trgd_ugao de livro Traducéo de livro
didatico, cultural, ou .
L . publicada entre 0 ano
técnico (na area de - 15
o . anterior e 0 ano da
atividade académica do o
avaliagéo.
docente)
2.6. C.aplltulo de livro Capitulo de livro
didético, cultural, ou .
. . publicado entre 0 ano
técnico (na area de - 10
i P anterior e 0 ano da
atividade académica do o
avaliacdo.
docente)
2.7. Edicdo de Il\{ro_dldatlco, Livro publicado entre o
cultural, ou técnico (na .
. L ano anterior e 0 ano da 05
area de atividade avaliacio
académica do docente) 6a0.
2.8. Publicacéo de texto Texto publicado entre o
didatico com aprovacao ano anterior e 0 ano da 05
do Conselho Editorial avaliago.
2.9. Artigo técnico cientifico | Artigo publicado entre
publicado em periddico 0 ano anterior e 0 ano 20
internacional da avaliacdo.
2.10. Artlgo técnico C|e_nt|f|co Artigo publicado entre
publicado em anais de . )
conferéncia 0 ano anterior e 0 ano 1
. . da avaliacéo.
internacional
2.11. Artigo técnico cientifico | Artigo publicado entre
publicado em periddico 0 ano anterior e 0 ano 12
nacional da avaliagdo.
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2.12. Artigo técnico cientifico | Artigo publicado entre
publicado em anais de 0 ano anterior e 0 ano 06
conferéncia nacional da avaliagdo.
2.13. Artigo técnico cientifico | Artigo publicado entre
publicado em periddico 0 ano anterior e 0 ano 04
regional ou local da avaliagdo.
2.14. Artigo de divulgacdo Artigo publicado entre
publicado em revistas ou | 0 ano anterior e 0 ano 01
jornais da avaliacdo.
2.15. Trabalho apresentado
ou resumo expandido Trabalho apresentado
publicado em evento ou resumo publicado 07
cientifico internacional | no ano anterior € 0 ano
(na area de atividade da avaliacdo.
académica docente).
2.16. Trabalho apresentado
ou resumo publicado em | Trabalho apresentado
evento cientifico ou resumo publicado 04
internacional (na area de | no ano anterior e 0 ano
atividade académica da avaliacdo.
docente).
2.17. Trabalho apresentado
ou resumo expandido Trabalho apresentado
publicado em evento ou resumo publicado 05
cientifico nacional (na no ano anterior e 0 ano
area de atividade da avaliagdo.
académica docente).
2.18. Trabalho apresentado
ou resumo publicado em | Trabalho apresentado
evento cientifico ou resumo publicado 03
nacional (na area de no ano anterior e 0 ano
atividade académica da avaliacdo.
docente).
2.19. Trabalho apresentado
ou resumo expandido Trabalho apresentado
publicado em evento .
cientifico regional ou ou resumo publlcado 02
, no ano anterior e 0 ano
local (na area de da avaliaco
atividade académica '
docente).
2.20. Trabalho apresentado
ou resumo publicado em | Trabalho apresentado
evento cientifico regional | ou resumo publicado 01
ou local (na area de no ano anterior e 0 ano
atividade académica da avaliacdo.
docente).
2.21. Participacdo em Conselho Atividades como
Editorial Internacional membro de Conselho
Editorial de revistas 05
exercidas no ano da
avaliacdo.
2.22. Participagdo em Conselho Atividades como
Editorial Nacional membro de Conselho
Editorial de revistas 03

exercidas no ano da
avaliago.

Anexo | — Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 006/2009, de 21 de maio de 2009.
Pagina 3 de 8




2.23

. Participacdo em Conselho
Editorial Regional ou

Atividades como
membro de Conselho

Local Editorial de revistas 02
exercidas no ano da
avaliacéo.
2.24. Pa_rtlc!p_a(;ao em Re\_/lsta Como Editor da 15
Cientifica como Editor .
. Revista.
(Internacional)
2.25. Participacdo em Revista .
Cientifica como Editor Como E'dltor da 10
- Revista.
(Nacional)
2.26. Participacdo em Revista .
Cientifica como Editor Como E'dltor da 05
Revista.
(Local)
2.27. Orientacéo de alunos
L5 - . 01 /aluno
em estagio Atividades exercidas Jsemestre
extracurricular no periodo da avalia¢do PROEC o
: (limite de 5
(devidamente ontos)
regularizado). P
2.28. Orientacao de alunos de
graduagdo: Iniciagao . . PROGRAD, | 01 /aluno
cientifica, iniciagdo Atividades exercidas /
tecnologica, extensdo no periodo da avalia¢do PROPPG semestre
L ou e e/ou PROEC (limite de 5
monitoria e apoio técnico ontos)
em atividades P
académicas.
2.29. Atividades em Cursos
de Extenséo,
devidamente
ponlpro_vados pelg Atividades 01/ 4h p/coord.
instancia responsavel . ou colaborador
- desenvolvidas no PROEC L
pela emissdo dos : - (limite de 15
oo periodo da avaliacéo.
certificados, e aprovados pontos)
pelas instancias
competentes na
UFERSA.
2.30. Atividades de assessoria,
consultoria, pericia ou
sindicéncia, devidamente
ela contratap %0 do desenvolvidas no PROEC (limite de 15
peta & periodo da avaliag&o. pontos)
servigo, e aprovadas
pelas instancias
competentes na
UFERSA.
2.31. Atividade de
atendimento nos
laboratorios ou herbario
para diagnostico de
doencas ou identificacdo Atividades PROEC/ | 03/h/semana
de insetos ou plantas. desenvolvidas no LABORATO | (limite de 15
Bem como visitas periodo da avaliacdo RIO pontos)

técnicas. Esta atividade
deve ser devidamente
cadastrada como
extensao.
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2.32. Atividades de
atendimento no Hospital
veterinario ou em

L_abor,ato_rlo de Atividades PROEC/ 03 /h /semana
diagnostico, . LABORATO -

X desenvolvidas no (limite de 15
preferencialmente com a eriodo da avaliacio RIO/ ontos)
presenca de alunos. Essa P 30 | HOSPITAL P
atividade deve ser
devidamente cadastrada
como extensdo.

2.33. Mini-curso em eventos
cientificos, devidamente Atividades
comprovado certificado e desenvolvidas no PROEC 05
aprovado em instancia periodo da avaliacéo.
competente na UFERSA.
2.34. Patente ou produto
(:,iparelho, instrumento, Patentes ou produtos
farmaco, outros) . :
. . registrado no periodo Docente 30
concedida na area de da avaliacio
atividade académica do §a0.
docente.
2.35. Obra Técnico-cientifica .
: . Obra que objetivam
premiada ou reconhecida alaum tino de
em nivel Nacional, na jgum tipo de Docente 10
) L premiag&o no periodo
area de atividade b
o da avaliacdo.
académica do docente.
2.36. Obra Técnico-cientifica
premiada ou reconhecida Obra que objetivam
em nivel Reglonal ou a!guﬁm tipo de, Docente 07
Local, na area de premiacgdo no periodo
atividade académica do da avaliacdo.
docente.
2.37. Participac8o em eventos
cientificos, desportivos ou Coordenacdo de
artistico-culturais eventos no periodo da Docente 15
Internacionais como avaliacéo.
Coordenador Geral.
2.38. Participacdo em eventos
cientificos, desportivos ou Coordenagdo de
artistico-culturais eventos no periodo da Docente 12
Nacionais como avaliacéo.
Coordenador Geral.
2.39. Participacéo em eventos
cientificos, desportivos ou x
- . Coordenacdo de
artistico-culturais .
Lo . eventos ocorridos no Docente 10
Regionais ou Locais P s
periodo da avaliacéo.
como Coordenador
Geral.
2.40. Participacéo em eventos Atividades como
cientificos, desportivos ou | membro de comissdes
artistico-culturais organizadoras de Docente 08
Internacionais na eventos ocorridos no
Comissédo Organizadora. | periodo da avaliacéo.
2.41. Participag¢do em eventos Atividades como
cientificos, desportivos ou | membro de comissdes
artistico-culturais organizadoras de Docente 06

Nacionais na Comissao
Organizadora.

eventos ocorridos no
periodo da avaliagdo.
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2.42.

Participacdo em eventos
cientificos, desportivos ou

Atividades como
membro de comissées

artistico-culturais organizadoras de Docente 04
Regionais ou Locais na eventos ocorridos no
Comissdo Organizadora. | periodo da avaliagdo.

2.43. Coordenacdo de Projeto
de Pesquisa e Extensao ) PROPPG ou | 06 /projeto
aprovado por agéncia Coordenacdo de PROEC Jsemestre
oficial de fomento e projeto
cadastrado na UFERSA.

2.44. Participacédo em projeto
de Pesquisa e Extenséo
aprovado por agéncia Participacio em PROPPG ou 03 /projeto
oficial de fomento e - PROEC /semestre
cadastrado na PRPPG ou projetos
PROEX.

2.45. Coordenacéo de Projeto
Interno de Pesquisa e Coordenagéo de PROPPG ou 03 /projeto
Extensdo (Recursos projeto PROEC /semestre
UFERSA).

2.46. Participagdo em Projeto
Interno de Pesquisa e Participacdo em PROPPG ou 1,5 /projeto
Extensao (Recursos projetos PROEC /semestre
UFERSA)

2.47. Coordenacéo de Projeto
de Pesquisa e Extensao,
inscrito na PRPPG ou Coordenagdo de PROPPG ou 08 /projeto
PROEX, financiados com projeto PROEC /semestre
recursos externos a
UFERSA.

4% (;Olg;?tg::;: %3 fjep rolete Coordeqagéo de PROEC ou 06 /semestre

- projeto PROGRAD
Ensino.

2.49. Pgrtppagao em_V|S|ta/ Atividades ocorridas .
Misséo Internacional, no periodo da Docente 10 Mvisita
devidamente autorizado o Limite de 3

A avaliacdo.
pela instituigdo.

2.50. Participagdo em eventos
cientificos/extenséo A

; o Conferéncias em
desportivos ou artistico- .
culturais Internacionais evgntos ocorrld_os no Docente 06
. periodo da avaliag&o.
como conferencista
convidado.

2.51. Participag¢do em eventos
cientificos/extensao Conferéncias em
desportivos ou artistico- eventos ocorridos no Docente 05
culturais Nacionais como | periodo da avaliagdo.
conferencista convidado.

2.52. Participagdo em eventos
cientificos/extensao Conferéncias em
desportivos ou artistico- eventos ocorridos no Docente 04
culturais Regionais como | periodo da avaliacéo.
conferencista convidado.

2.53. Participagdo em eventos
cientificos/extenséo Conferéncias em
desportivos ou artistico- eventos ocorridos no Docente 03
culturais Locais como periodo da avaliag&o.
conferencista convidado.

2.54. Participacdo em evento Certificado de Docente 03

cientifico Internacional.

participacdo no evento.
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2.55. Participacdo em evento Certificado de
R . A Docente 02
cientifico Nacional. participacdo no evento.
2.56. Participacdo em evento Certificado de
R I Docente 01
cientifico Local. participacdo no evento.

Totais

0,00

0,00

GRUPO 111 - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, DE REPRESENTACAO E OUTRAS

Pontuacgdo | Pontuacdo Pontuacio da
Item Indicador Responsével pelo da do Comi%séo
documento Resolucdo | professor

3.1. Membro de comisséo Cargo equivalente a . 10

RN Portaria
permanente. assessoria/ dire¢éo. /semestre

3.2. Participagédo em
comisséo de criagdo de
NOVOS Cursos e Portaria de designacdo. Portaria 02
reformulacéo de projeto
pedagogico.

3.3. Participagdo em Portaria de designacdo, 02
comissdo temporaria. com prazo especificado. Portaria

3.4. Chefia ou coordenacéo Atividades
de setores académicos de desenvolvidas no
apoio: laboratérios, periodo da avaliacéo, Portaria 03
nacleos de estudos, com prazo especificado,
bibliotecas, oficinas, etc. designado por portaria.

3.5. Coordenacao de bases de Atividades
pesquisa. dgsenvolwdas no PROPPG 03

periodo da avaliacéo,
com prazo especificado.

3.6. Coordenagéo de Curso
(Sj:ngﬁs(-gg\e/l%l;ﬁ:;:\ri;ato Atividades exercidas no

x periodo da avaliagéo, PROPPG 1 /més
comprovado que ndo o
x com prazo especificado.
recebe remuneragao para
essa funcdo).
3.7. Consultor e ou Editor ad - . 04 /trabalho
. Atividades exercidas no L
hoc de revista . o Docente (limite de 4
. periodo da avaliag&o.
Internacional. trabalhos)
3.8. Consultor e ou Editor ad L . 02 /trabalho
. : Atividades exercidas no -
hoc de revista Nacional. eriodo da avaliacio Docente (limite de 4
P §a0. trabalhos)
3.9. Consultor e ou Editor ad - . 01 /trabalho
. . Atividades exercidas no L
hoc de revista Regional . o Docente (limite de 4
periodo da avaliacéo.
ou Local. trabalhos)
3.10. Consultor e ou Editor ad . .
: Atividades exercidas no
hoc de anais de evento . o Docente 02
. . periodo da avaliacéo.
internacional.
3.11. Consultor e ou Editor ad . .
: Atividades exercidas no
hoc de anais de evento p S Docente 01
. ; periodo da avaliag&o.
nacional ou regional.

3.12. Consultor e ou Editor ad | Atividades exercidas no 02 /projeto
hoc de 6rgéos de periodo da avaliacéo. Docente (limite de 4
fomento Docente trabalhos)

3.13. Representacéo académica
e participacdo em 6rgaos
de formulacéo e execucdo | Atividades exercidas no 05

e s p o Docente
de politicas publicas de periodo da avaliacéo. /semestre

ensino, ciéncia e
tecnologia.
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3.14. Participacéo de banca
examinadora de concurso

Participacdo em bancas

publico para professor examinadoras durante o Docente 05
titular ou Livre periodo da avaliag&o.
docéncia.
3.15. Participacédo de banca
examinadora de concurso | Participacdo em bancas
publico para professor examinadoras durante o Docente 04
adjunto, assistente ou periodo da avaliacdo
auxiliar.
3.16. Participacéo de banca S
examinadora de concurso Parthlpagao em bancas
. examinadoras durante o Docente 02
publico para professor iodo da avaliacio
substituto. periodo da avallag
3.17. Participag&o de banca Participacdo em bancas
examinadora de concurso | examinadoras durante o Docente 01
publico para técnico periodo da avaliagdo
3.18. Participacdo em banca Participagdo em bancas
examinadora de selecéo examinadoras durante o Docente 02
de Doutorado. periodo da avaliag&o.
3.19. Participacdo em banca Participagdo em bancas
examinadora de selecéo examinadoras durante o Docente 02
de Mestrado. periodo da avaliag&o.
3.20. Participacdo em banca Participagdo em bancas
examinadora de selecéo examinadoras durante o Docente 02

de Especializagéo.

periodo da avaliag&o.

Totais

0,00

0,00
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